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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1
Luzuriaga Campos Cristhian 

Ricardo
Presidente

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 1 1.000,00 12.000,00 1.000,00 400,00 0,00 0,00 1.400,00

2 Gaona Abad Luz del Carmen vocal
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 2 400,00 4.800,00 400,00 400,00 0,00 0,00 800,00

3 Castillo Quito Santos Augusto vocal
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 2 400,00 4.800,00 400,00 400,00 0,00 0,00 800,00

4 Alverca Abad Lider Manaces vocal
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 2 400,00 4.800,00 400,00 400,00 0,00 0,00 800,00

5 Troya Tamayo Byron Jasbeck vocal
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 2 400,00 4.800,00 400,00 400,00 0,00 0,00 800,00

6 Reyes Cosios Geomar Ibanea Secretaria TESORERA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 3 733,00 8.796,00 733,00 400,00 0,00 0,00 1.133,00

7 Jaramillo Feijoo LuIs Fernando Tecnico de Proyectos Servicios profesionales 730606 3 1.344,00 16.128,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Castillo Luzuriaga Miriam Rocio Asistente Administrativa
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
710105 4 400,00 4.800,00 400,00 400,00 0,00 0,00 800,00

9  SanchezSalinas Luis Agustin Conductor codigo de trabajo 710105 4 520,00 6.240,00 520,00 400,00 0,00 0,00 920,00

Chamba Avila Maria Fernanda  Auxiliar de servicios codigo de trabajo 710105 4 400,00 4.800,00 400,00 400,00 0,00 0,00 800,00

Minga Jofre Daniel Comunidador servicios Profesionales 730606 3 450,00 5.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 Martinez Peñarreta Richard Alex Maestro Mator de Obra codigo de trabajo 710105 4 560,00 6.720,00 560,00 400,00 0,00 0,00 960,00

10

7.007,00 84.084,00 5.213,00 4.000,00 0,00 0,00 9.213,00

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales
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